MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL AMAZONICO

N° 101-2019-GOREU-DIRESA-HAYA

Yarinacocha, 18 de marzo de 2019.

VISTO: El Memordndum N° 285-2019-GRU-DIRESA-HAYA, de fecha 15 de marzo del 2019,
Oficio N° 096-2019-HA-OA/UP, Informe N° 038-2019-ALE-GRP-HAYA, solicitud de la ex
servidora VANESA BEATRIZ QUISPE VARGAS, sobre reconocimiento del vinculo laboral a
plazo indeterminado, reposicion y otros; y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de fecha 21 de enero del 2019, la recurrente VANESA

AL AMA S BEATRIZ QUISPE VARGAS, solicita RECONOCIMIENTO DEL VINCULO LABORAL A PLAZO
(:“‘ veels 1ﬂINDETERMINADO, REPOSICION Y OTROS, por haber prestado servicios no ersonales al
S o Hospital Amazonico, desde el 15 de noviembre del 2017 al 31 de diciembre del 2018,
E\\D-__'_F.l;g-_(ﬁ.l}'.,-@ como APOYO ADMINISTRATIVO de la Unidad de Logistica y Abastecimiento, segun se

‘‘‘‘‘ ~+ _ desprende de la solicitud, se advierte que la recurrente pretende que la Entidad,
. “reconozca los servicios prestados en atencién a Contratos Civiles;

Que, sobre los contratos de Servicios Profesionales, se determina gque los mismos se
tratan de los comUnmente denominados “Contrato de Locacidén de Servicios”
/Generados entre la recurrente y la Entidad, de o que se determina que su objetivo es
la Confratacidn por Locacién de Servicios, para que la recurrente efectué los servicios
especificos para la que fue confratada; contratacion regida por el Articulo 1764° y
siguientes del cédigo Civil; que dispones” ... el Locador se obliga a prestar sus servicios
al Comitente por un trabajo determinado, a cambio de una retribucion econdémicq”,
siendo su contratacion de naturaleza Civil, en atencién que en los contratos suscritos
por el administrado se establecen los términos de servicios, vigencia del servicio y el
monto de la retribucién econémica por el servicio prestado; asimismo que en atencion
a la naturaleza personal del servicio, la misma se encuentra establecida en el Articulo
1766° del Cédigo Civil, al establecer que: “el locador debe prestar personalmente el
servicio pero puede valerse, bajo su propia direccion y responsabilidad, de auxiliares y
sustitutos si la colaboracién de ofros estd permitida por el contrato™;

i AT
Iac0ct;

Que, se observa mediante documentos que la recurrente ha prestado servicios de
naturaleza no laboral, es decir presté sus servicios como locador, estos confratos son
de naturaleza civil como locacién de servicios, no como servidor publico, pues para
ser considerado servidor pUblico debid haber concursado, como asi lo prescribe en el
Articulo 28° del Reglamento de la Carrera Administrativa y de remuneraciones Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, que establece: "El Ingreso a la Administracién Pdblica en la
condicién de servidor de carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza

permanente se efectia obligatoriamente mediante concurso (...)"
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Que, el contrato de Servicios No Personales estd regulado en el articulo 1764° del
Codigo Civil, que sefiala que por el contrafo de locacién de servicios, el locador se
obliga a prestar sus servicios para un frabaojo determinado a cambio de una
retribucién;

Que, mediante Informe Legal N° 038-2019-ALE-GRP-HAYA, de fecha 22 de febrero del
2019, el Asesor Legal Externo concluye DECLARAR IMPROCEDENTE |a solicitud en cuanto
al reconocimiento del vinculo laboral a plazo indeterminado, reposicion y ofros bajo ta
modalidad de Locacién de Servicios, presentado por la recurrente VANESA BEATRIZ
QUISPE VARGAS;

Que, mediante Memorandum N° 285-2019-GRU-DIRESA-HAYA, de fecha 15 de marzo
del 2019, el Director Ejecutivo autoriza proyectar Resolucion Directoral declarando
/ IMPROCEDENTE la solicitud de la administrada VANESA BEATRIZ QUISPE VARGAS, en
"f; \ cuanto al reconocimiento del vinculo laboral a plazo indeterminado, reposicion y otfros
= || bajo la modalidad de Locacién de Servicios;

Qj_. ot 7/ Que, el amparo de la Ley N°27444 del Procedimiento Administrativo General,
e Resolucion Ministerial N°701-2004/MINSA, que faculta expedir resolucion sobre acciones
de personal;

Estando a lo informado por la Unidad de Personal, con el Visto Bueno del Jefe de la
Oficina de Administracién, Asesoria Legal del Hospital Amazonico; y; '

Con las facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N°0025-2019- GRU-P,
y el arficulo 6°y 7°inc. e). Del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de
Yarinacocha, aprobando mediante Ordenanza Regional N° 018-2005-GRU/CR 'y
modificado para la denominacién formal segin R.E.R. N°928-2006-GRU-P.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud presentada por dofia VANESA
BEATRIZ QUISPE VARGAS, sobre el reconocimiento del vinculo laboral a plazo
indeterminado, reposicién y otros, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2° NOTIFICAR, en forma personal a la recurrente el acto administrativo y su
respectiva publicacién en la pdgina Web institucional.
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