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CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion del Organo Instructor N° 001-2017-JEF.ENF-HA/OIPAD, de fecha 23
de Noviembre del 2017, la entidad inicid un procedimiento administrativo disciplinario a la
sefiora NANCY LUZ GONIALES ALVA, por presuntamente haber incurrido en las faltas
disciplinarias tipificadas en los literales a) y p} del articulo 85° de la Ley N° 30057; por lo que
habria hecho mal uso de su descanso médico y de su licencia sin goce de remuneraciones
al haber laborado en ofra entidad;
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2018, el drgano sancionador del Hospm:il Amazdnico lmpuso una sancion de suspensidn de
sels (06) meses sin goce de remuneracion, al determinarse que incurtid en faltas de la Ley N°
30057, la Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Poblica y el D.L. N° 276,

Que, las faltas disciplinarias previstas en el reglamento, comeo es el caso del articulo 28 inciso
a} del Decreto Legislative 276, que considera faita disciplinaria “el incumplimiento de las
hormas establecidas en el Reglamento de la ley”;

Que, la administrada NANCY LUZ GONIALES ALVA, interpuso recurse de apelacion contrg la
Resolucidn de Sancidn N° 02-2018-HAYA-D.EHAYA, de fecha 11 de Sefiembre del 2018,
solicitando su nulidad.

IRfTSC — Segunda Sala, de fecha 17 de Qclubre
del 2018, la Segundd Sala del Tribunql del Servicio Civil declard la nulidad de la Resolucién
de Sancidn N° 02-2018-HAYA-D.E.HAYA, por haberse transgredido el debido procedimiento

disciplinario en perjuicio de la impugnanie.
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GQue, GSImlsmO nuevamente la institucién a través del Organo Insfruc’ror mediante
201 8, resolvno ms’rc:iurcr procedlmlenfo c:inscnplmdno por presun’rcxmeni’e huber mcumdc en lcus
faltas prevista en los literales @) vy p] del articulo 85° de la Ley N° 30057 y el literal a) del
arficulo 98.2 de su Reglamento, asi como la trasgresidn del numeral 6 del articulo 6° de la Ley
N° 27815 y el numeradl é del articulo 7° de la misma norma.

Que, medionte Resolucidén de Sancidn N° 001-2019-HAYA-D.EHAYA, de 12 de febrero del
2019, el érgano sancionador del Hospital Amazdnico impuso nuevamente una sancidn de
suspension de sesenta {60) dias sin goce de remuneracion, ol determinarse que incurrid en
foltas previsto en los literales a) y p) del articulo 85° de la Ley N° 30057 y el literal a) del
articulo 98.2 de su Reglamento, asi como la frasgresion del numeral 6 del articulo 6° de la Ley
Ne 27815 v el numeral 6 del articulo 7° de la misma norma.

Que, mediante Resolucidon N° 000723-2019-SERVIR/TSC — Primera Sala, declaro Fundado el
recurso de apelacidn interpuesto por la servidora NANCY LUZ GONZALES ALVA, conira g
Resolucién de Sancidn N° 001-2019-HAYA-D.EHAYA, de 12 de febrero del 2019, en
consecuencia Revocaron la citada resolucidon al haber prescrito la potestad sancionadora
disciplinaria, en consecuencia en la citada resolucién dispone la eliminacion de los
antecedentes relativos a la imposicion de la sancidn impuesta por la resolucidn antes citada,
que se hubiesen incorporado al legajo personal de o servidora.
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Que, el acto adminisirativo que contiene una declaracién gue produce consecuencias
juridicas, ias cuales, en aigunas ocasiones, se concretan con o simple expedicion de ial
acto, y que, en otras, requieren wser cumplidas mediante actos de ejecucions, es decir, a
través de la realizacién de ofros actos administrativos de ejecucion o de actuaciones
e » materiales, que se constituyen en la concrecion de tales efectos juridicos.

Que, el acto administrativo, como todo acto juridico expedido por los drganos del poder
piblico en sjercicic de sus competencias, es de ejecucidon inmediata, salvo los supuestos de
diferimiento mencionados en la ley, por lo que siempre deberd ser objete de acatamiento
voluntario por sus destinatarios, en el fiempo y la forma en él establecido, sin pefjuicio de los
: \ recursos que puedan interponer los interesados en sede administrativa o jurisdiccional y de
) O;) las medidas cautelares que se puedan adoptar para garantizar el cumplimiento de o
MOl decision  administrativa que resuelva el recurso o de la sentencia que resuelva la
ot/ impugnacion.
Que, en ese senfido en cumplimiento sobre lo solicitade por ja servidora NANCY LUIZ
GONIALES ALVA, en cuanto a la eliminacién de los antecedentes relativos a la imposicién
de la sancién impuesta, toda vez que la imposicion de sancién recaide en la Resolucion de
Sancién Ne 001-2019-HAYA-D.E.HAYA, de 12 de febrero del 2019, ha sido revocado, por la
Resolucidn N° 0007 23-2019-SERVIR/TSC — Primera Sala de SERVIR.

Que, con las visaciones de Recursos Humanos, de Oficina de Administracién, la Unidad de
Personal y Asesoric Legal del Hospital Amazdnico;

Con las facultades conferidas por la Resolucidn Eecutiva Regional Ne 238-2020-GRU-GR, y el
articulo 6° y 7° inciso e). Del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de
Yarinacocha, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 018-2005-GRU/CR y maodificado

para la denominacién formal segun R.ER. N° 928-2006-GRU-F.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR LA ELIMINACION DE LOS ANTECEDENTES RELATIVOS A LA
IMPOSICION DE LA SANCION IMPUESTA MEDIANTE LA RESOLUCION DE SANCION N° 001-2019-

HAYA.D.E-HAYA, a favor de la Servidora Nombrada NANCY LUZ GONZALES ALVA, con el
Cargo de Enfermera- Nivel 12 del Hospital Amazénico.

ARTICULO 2°.-Noftificar a la interesada en modo y forma de Ley y aol Area de Secretaria
Técnica del Hospital Amazénico un ejemplar de la presente resoclucidn.

ARTICULO 3°.- Encargar a lo Unidad de Estadistica e Informdtfica, ia publicacién de ia
presente resolucién en la pdgina web del Hospital Amazdnico de Yarinacocha.
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