MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL AMAZONICO

N° 249-2020-GOREU-DIRESA-HAYA

25.. "y

Yarinacocha, 14 de octubre del 2020,

VISTO: El Memorandum N° 638-2020-GRU-DIRESA-HAYA, de fecha 07 de octubre del 2020,
Oficio N° 492-2020-HA-OA/UP, de fecha 23 de Setiembre del 2020, Informe Escalafonario N°
114-2020, sobre el cese por limite de edad de don: SERGIO CARIJANO SANCHEZ, y;

'~ CONSIDERANDO:

Que, ei servidor SERGIO CARIJANO SANCHEZ, Auxiiiar de Seguridad i Nivel SAC, de acuerdo
al Informe Escalafonario N° 114-2020, de fecha 07 de Setiembre del 2020, emitido por el Area de
Registro Escalafon Archivo y Legajo informa a la Unidad de Personal que el cese por limite de
_ edad es a partir del 27 de setiembre del 2020, acreditando hasta esa fecha Nueve (09) afios,
C3RZ0N \'tinco (05) Meses y nueve (09) dias de servicios prestados al Estado;
Q

p/c - Que, el limite de edad es causal de cese definitivo del servicio pablico y este se encuentra
" taxativamente establecido en el inciso a) del articulo 35° del Decreto Legislativo N° 276, que
concretamente prevé que es causa justificada para el cese definitivo de un servidor el cumplir
setenta (70) aiios de edad; enunciado que es concordante con el inciso a) del articulo 186° del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que establece el cese definitivo de un servidor ptblico
cuando este cumpla setenta afios de edad,

Que, el inciso ¢) 54° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico modificado por la Ley N° 25224 establece “la
compensacion por Tiempo de Servicio se otorga por el importe del 50% de la remuneracion
principal para los servidores con menos de 20 afios de servicios; 0 de una remuneracion
principal para los servidores con méas de 20 afios o mas afios de servicio por cada afio completo
o fraccion mayor de 6 meses y hasta un maximo de 30 afios de servicios”;

Que, el Decreto Legislativo N° 1153, regula la politica integral de las compensaciones y entregas
economicas del personal de la salud al servicio de estado. Su ambito de aplicacién comprende a
las entidades piblicas y al personal de la salud compuesto por los profesionales de la salud y el
personal de salud técnico y auxiliar asistencial que ocupan y desempefian un puesto vinculado a

los selcios de la salud individual y salud piblica;

Que, con fecha 13 de julio de 2018, se publicé el Decreto Supremo N° 015-2018-SA que
aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, que regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entrega Econémicas del Personal de la Salud al Servicio del estado, el
mismo que en su articulo 11° sefiala que el calculo de la CTS de personal de la salud equivale al
cien por ciento (100%) del promedio mensual del monto resultante de la valorizacion principal
que les fueron pagadas, en cada mes durante los Gltimos freinta y seis (36) meses de servicio
efectivamente prestados, por cada afio de servicio efeclivamente prestados. En caso que la
antigliedad del servicio efectivamente prestado sea menor a treinta y seis (36) meses, se hace el
calculo de manera proporcional;

Que, el Numeral 17.1 dei Articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General sefiala: que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga

- eficacia anticipada a su emision $6io si fuera mias favorabie a los adminisirados, y siempre que
no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe, protegidos a terceros y que existiera
en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto supuesto de hecho justificado para
su adopcion;

Que, mediante el calculo de liquidacion por compensacion de tiempo de servicio, del servidor
afios, 05 meses y 09 dias, de acuerdo con el Decreto Legislativo N° 276, periodo desde el 18 de
abril de 2011 hasta el 12 de setiembre del 2013 con el importe de S/. 22.86 y con el Decreto
Legislativo N°1153, periodo desde 13 de setiembre de 2013 hasta el 26 de setiembre del 2020
con el monto de S/. 13,520.85 asciendo un total de S/. 13,543.71 soles;
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De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 278 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Phblico y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Legislativo N° 1153, Decreto de Urgencia N° 014-2019
Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Aiio Fiscal 2020 y
con las facultades conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 238-2020-GRU-GR, vy el
articulo 8° y 7° inc. e). del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Amazoénico,
aprobado mediante Ordenanza Regional N° 018 2005-GRIVCR vy medificado para la
denominacién formal segin R.E.R. N° 928-2006-GRU-P. ‘

SE RESUELVE:
ARTICULO 1° DECLARAR con eficacia anticipada el Cese Definitivo y Término de Ia

SERGIO CARIJANO SANCHEZ, Auxiliar de Seguridad 1, Nivel SAC, identificado con DNI N°
00032338, con plaza AIRHSP N° 000225, de la Unidad Ejecutora 402 del Hospital Amazénico,
Pliego 462 Gobierno Regional de Ucayali, reconociéndole nueve (09) afios, cinco Meses (05) y
nueve (09) dias de servicios prestados al Estado, hasta el 26 de setiembre del 2020, dandole las
gracias por los servicios prestados.

ARTICULO 2° DECLARAR vacante la Plaza a partir del 27 de setiembre del 2020, segun el
AIRHSP N° 000225, con el cargo de Auxiliar de Seguridad 1, Nivel SAC, de la Unidad Ejecutora
402 del Hospital Amazobnico, Pliego 462 Gobierno Regional de Ucayali.

ARTICULO 3° RECONOCER y APROBAR a favor de don SERGIO CARIJANO SANCHEZ, la
suma de Trece Mil Quinientos Cuarenta y Tres con 71/100 soles (13,543.71), por concepto de
Compensacion por Tiempo de Servicio (CTS), por los fundamentos expuestos en fa parte
considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 4° El egreso que demande el cumplimiento del articulo 3° de la presente Resolucion
estara supeditado a la disponibilidad presupuestal existente, en la Especifica de gasto 21.19.21
(Compensacion por Tiempo de Servicios).

ARTICULO 5° NOTIFICAR la presente Resolucién a las instancias administrativas e interesado,
conforme a Ley.

ARTICULO 6° ENCARGAR a la Unidad de Estadistica e Informatica la publicacién de la presente
resolucion en el portal web.

Registrese, Comuniquese y Archivese;
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