MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL AMAZONICO

N° 287-2020-GOREU-DIRESA-HAYA

e
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ZLesolucion Dinectonal
Yarinacocha, 04 de octubre del 2020,

VISTO: El Memorandum N° 544-2020-GRU-DIRESA-HAYA, de fecha 19 de agosto del 2020, Oficio
N° 398-2020-HA-OA/UP, de fecha 18 de agosto del 2020, Informe Escalafonario N° 082-2020, sobre
el cese por fallecimiento de dorv FRANCISCO HILARIO MENDOZA FERRER v,

- CONSIDERANDO:

Que, mediante documente de fecha 24 de setiembre del 2020, presentado por FRANCISCO JAVIER
MENDOZA BECERRA representando a los herederos unwersa!es del ex servidor FRANCISCO
HlLARIO MEHDDZA FERRER, faiiecido 11 de mayo ¢ del 2020, sc:-!icitando el pago de Compensacién
en Ios reg;stros pubhcos cnp:a legsble del acta de defmncmn del failecldo expedida por 'evl vﬁENIEC,
| copia legible del acta de nacimiento;

Que, mediante Resolucidn Direcloral N° 176-2020-GOREU-DIRESA-HAYA, de fecha 10 de agosto
del 2020 sefala en el articulo primero: CESAR de la carrera administrativa con eficacia anticipada por
fallecimiento a partir del 11 de mayo del 2020, a don: FRANCISCO HILARIO MENDOZA FERRER,
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Que el ex servidor FRANCISCO HILARIO MENDOZA FERRER, Medico | Nivel MC-3, de acuerdo al
= \Informe Escalafonario N° 082-2020, de fecha 11 de agosto del 2020, emitido por el Area de Reg:stro
scalafén Archivo y Legajo informa a la Unidad de Personal que el cese por fallecimiento ocurrié el 11
e mayo del 2020, acreditando hasta esa fecha Quince (15) afios, cinco (05) Meses y nueve (09) dias
(;&‘3’/ de servicios prestados al Estado;

Que, el articulo 34° inciso c) del articulo 35° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico concordante con el articulo 182° inciso
. a) de su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-80-PCM, establecen gue la carrera
administrativa termina por fallecimiento;

Que, el articulo 183° del reglamenta en mencion, establece que el término de la Carrera
Adminisiraiiva s axpresa por rasciucion del thilar de iz entidad o ds guien asié facultado para glig,
con clara mencion de la causal que se invoca y los documentos que acreditan las mismas; asimismo
en su articulo 184° dispone que los casos de fallecimiento, renuncia o cese definitivo, la resolucion
respectiva expresara ademas todos los aspectos reforentes a ia situacisn laboral del ex servidor, a fin

de facilitar ef inmediato ejercicio de los derechos que le correspondan;
Que, el inciso c¢) 54° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de

Remuneraciones dei Secior Pubiico modiiicado por ia Ley N” 25224 esiabiece “ia compensacion por
Tiempo de Servicio se otorga por el importe del 50% de la remuneracion principal para los servidores
con menos de 20 afos de servicios; o de una remuneracion principal para los servidores con mas de
20 afnos o mas afios de servicio por cada afio compieio o fraccion mayor de 6 meses y hasta un

maximo de 30 afios de servicios™;

Que, el Decreto Legislativo N° 1153, requla la politica integral de las compensaciones v entregas
economicas del personal de la salud al servicio de estado. Su &mbito de aplicacion comprende a las
entidades publicas y al personal de la salud compuesto por los profesionales de la salud y el personal
de salud técnico y auxiliar asistencial que ocupan y desempefian un puesto vinculado a los servicios
de la salud individual vy salud pdblica;

Que, con fecha 13 de julio de 2018, se publicé el Decreto Supremo N° 015-2018-SA que aprueba el
Q“‘!'a"ﬁ.‘b!""" da! Diarratn mw::!‘::‘.,.r e "‘":"?. G reoy g 1o Delitirs !*ﬁggfgg da CC"CE”EESQ*‘QS v
Entrega Econom:cas del Personai de la Salud al Servicio del estado, el mismo que en su articulo 11°
sefiala que el calculo de la CTS de personal de la salud eqguivale al cien por ciento (100%) del
promedio mensual del monto resultante de Ia valorizacion principal que les fueron pagadas, en cada
mes durante los dltimos treinta y seis (36) meses de servicio efectivamente prestados, por cada afio
de servicio efectivamente prestados. En caso que la antigiiedad del servicio efectivamente prestado
sea menor a treinta v seis (36) meses, se hace el calculo de manera proporcional;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 834-2018/MINSA, de fecha 11 de setiembre del 2018, se
aprueba el documento técnicc denominadc “Lineamiento para la aplicacion de las normas
astablecidas en el Reglamento del Decreto Legisiativo N° 1153, aprobado por Decreto Supremo N°
015-2018-SA, con la finalidad de establecer los lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion,
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supervision, y evaluacion de las normas establecidas en el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1153. Asimismo, sefiala en la V Disipaciones Especificas en el numeral 56.3 literal d) la
compensacién por tiempo de servicios de! personal de la salud fallecido, se otorgara a los herederos
conforme a ley, para tal efecto, el heredero solicitante presentara una solicitud dirigida al titular del
o), centro de trabajo del difunto, adjuntando la siguiente documentacion: copia legible del acta de
% :defuncion del fallecido, expedida por el RENIEC, copia legible del acta de nacimiento o matrimonio,
©:segun el caso, copia iegibie de ia deciaratoria de sucesion intestada o de ia apertura de testamento

s del causante, segun el caso;

=

Que, aplicando los principios de Legalidad y Razonabilidad contemplado en el Titulo Preliminar de la
Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y su TUO aprobado con el Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, se observa que en la Sucesién Intestada registrado mediante partida
 plectrAnica N° 11189830, asiento A-0N001 declara como UNICOS HERFDEROS UNIVERSAILES 2
los causantes MARCO ANTONIO MENDOZA BECERRA, FRANCISO JAVIER MENDOZA BECERRA
y ANA PATRICIA MENDOZA BECERRA, en su condicién de hijos del extinto, por estas
consideraciones y al amparo de 1a normatividad vigente, en el presente expediente, se tendra que
reconocer a los herederos universales sefialados lineas arriba; asimismo el monto reconocido por la
Compensacion por Tiempo de Servicio (CTS) se tendra que dividir en partes iguales entre los
herederos universales;

Que, mediante el calculo de liquidacion por compensacion de tiempo de servicio, del ex servidor
nombrado FRANCISCO HILARIO MENDOZA FERRER, realizado de la siguiente manera:
considerandole 14 afos, 10 meses y 28 dias, de acuerdo con el Decreto Legisiativo N° 276, periodo
desde el 01 de diciembre de 2004 hasta el 12 de setiembre del 2013 con el importe de S/. 341.16 y
con el Decreto Legislativo N°1153, periodo desde 13 de setiembre de 2013 hasta el 11 de mayo del
2020 con el monto de S1 33,973.13 asciendn un total de S/ 34,314.29 soles

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico v su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-S0-PCM, Decrelo Legistativo N° 1153, Decrelo de Urgencia N° 014-2018 Decreio de
Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020 y con las facultades
conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 238-2020-GRU-GR, y el articulo 6° y 7¢ inc. e). del
Roghwnenio do Ceguriaatidn y Funtionss dot Hospiind Ammadnits, gprobado modianlo Ohrdonanics

Regional N° 01 &EOGS-GRU!CI'\J’ y modificado para la denominacion formal segin RER. N° 928-2006-
GRU-P.

SE RESUELVE:
ARTICULO *° RECONOCER a favor del extinto ex servidor FRANCISCO HILARIO MENDOZA

FERKER, con o cargo 9o Nsdico §, Nivel 5, gei Hospaal Amarcnics, guince {15) ahos, Ginco {G5)

meses y nueve (09) dias de servicios prestados al Estado al 10 de mayo del 2020.

ARTICULO 2° RECONOCER como {Inicos Herederos Universales a los Hijos del extinto
FRANCISCO HILARIO MENDOZA FERRER la suma de Treinta y Cuatro Mil Trescientos Catorce con
29/100 soles (34,314.29), por concepto de Compensacién por Tiempo de Servicio {CTS) a favor
de MARCO ANTONIO MENDOZA RECERRA FRANCISO JAVIER MENDOZA RFCFRRA v ANA
PATRICIA MENDOZA BECERRA, y s& realizara la distribucion de la siguiente manera:

ITEM NOMBRE Y APELLIDOS DN IMPORTE _l
i MARCO ANTONIO MENDOZA BECERRA 00127673 11,438.09 ;
2 FRANCISCO JAVIER MENDOZA BECERRA 42873572 11,438.09
3 ANA PATRICIA MENDOZA BECERRA 41131275 11,438.11
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ARTICULO 3° El egreso que demande el cumplimiento del articulo 2° de la presente Resolucion

estara supeditado a la disponibilidad presupuestal existente, en la Especifica de gasto 21.19.21
{Compensacion por Tiempoe de Servicios).

ARTICULO 4° NOTIFICAR a los interesados la presente Resolucion y a las instancias
administrativas, conforme a Ley.

ARTICULO 5° ENCARGAR a la Unidad de Estadistica e Informatica 1a publicacion de la presente
resolucion en el portal web.

Regisirese, Comun iquese y Archivese,
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