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Yarinacocha, 09 de junio del 2023,

VISTO: H Mermorndum N* 721-2023-GRU-DIRESA-HAYA de fecha 08 de junio del 2023, Oficio N° 414
2023 HA-OAUP de techa 07 de junio del 2023, v

CONSIDERANDO:

mediar sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N® 31638, Ley
rhm;e;:z ::I}el Seclor Publico para el ano Fiscal 2023, se autoriza el norrtxpnienig de hpmo
ol veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud y de los 1écnicos v gu:uﬁcres asistenciales
de la salud del ministerio de salud., sus organismos publicos. y las unidades ejecutoras de sabd _de
los gobiemas regionales, contratados al 31 de julio del 2022, bajo el régimen del Decreto Legisiativo
N® 1057, Decreto Legisiativo que Regula el Régimen Especial de Confratocion de servicios, Y. 5€
mhmmdskﬂmmdhlﬂsmubmhudomvigetthdebdodamwmm. Asimismo,
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al servicio del estado;

Que, mecﬁcrﬂeel[)eaeioSupreumhFDI&ZD?B—SA,deteanZdeixmdeim.seuuuebclros
Lhemi&ntmpuudpmcesodenmnhurmenloddpmddenﬂuﬁuﬁﬂdopab
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presente nombromiento, se conformaran las siguientes comisiones: a) la Comison Central de
Nombraméento y, b} la comision de Nombyamiento de ia Unidad ecuiom:

Que., medianie & ariculo 11° del Decreto Supremo N° 015-2023-SA, dispone a su vezZ que cada
unidad ejecutora conformara la comision de nombramiento mediante resolucion del fitular de lo
unidad ejecuiora, la misma que queda integrada de la siguiente manera: a) En el caso de la
Administracién Central del Ministerio de Salud: Un/a representante de la Secretaria General, quien
la preside. b) En el caso de las unidades ejecutoras: Un/a representante de la mdxima autoridad
ejeculiva de la unidad ejecutora, quien la presidird. c] Un/a representante de la Oficina de
Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien actuara como Secretario/a Técnico/a. d) Un/a
representfante de la Oficina de Asesoria Juridica © quien haga sus veces. e) Un/a representante

de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces. f} Un/a representante de la Oficina de
Administracion o quien haqa sus veces.

Que, mediante Oficio N° 4156-2023-HA-OA/UP de fecha 07 de junio del 2023, €l Jefe de la Unidad
de Personal solicito autorizacion para provectar resolucion directoral Conforrmando la Comisién
para el proceso de nombramiento del personal de salud autorizado por la Sexagésima Novena

Disposicion Complementario Final de la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Publico para
el ano fiscal 2023;

Que, conforme a lo expuesto y para efectos de llevar a cabo el proceso de nombramiento del
personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de
la Ley N° 31638, Ley del Presupuesio del Sector Publico para el ano fiscal 2023, se procede a la
conformacién de la Comision de la Unidad Ejecutora 402 - Hospital Amazonico de Yarinacocha
establecido en el articulo 9° del Decreto Supremo N° 015-2023-SA;
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Resolucion Dinectoral

Yarinacocha, 07 de junio del 2023,

ch. mediante Memorandum N° 721-2023-GRU-DIRESA-HAYA de fecha 08 de junio del 2023, el
Director Ejecutivo autoriza proyectar Resolucién Direcioral Conformando la Comision para el
proceso de nombramiento del personal de salud autarizodo por la Sexagésima Novena
Dispasicion Complementaria Final de la Ley N° 31438, Ley del Presupuesio del Seclor Publico para
el aio fiscal 2023;

De confarmidad por lo dispuesto en la Ley N° 27444 - Leyddﬁmlomm\vosenerm
R&mhm Ministerial N° 963-2017/MINSA. que faculla expedir resoluciones sobre acciones de

Estando informado por ka Direccion Becutiva, con los vistos buenos de Unidad de Personal, Oficina
de Administracion. Asesoria Legal., y:

Con las facuttodes conferidas por la Resolucion Directoral N° 450-2023-GRU-DIRESAU-OA, vy el
urﬁctﬂoa‘y?‘h:.e]_deiReglmnentodngmimdﬁnyﬁmciaEdelHospﬂdAmuz&ico.
aprobado mediante Ordenanrma Regional N° 018-2005-GRU/CR y modiicado para ka
denominacion formal segun R.E.R. N° 928-2006-GRU-P.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: COMFORMAR, la COMISION PARA EL PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL
PERSONAL DE SALUD, AUTORIZADO POR LA SEXAGESIMA NOVENA DISPOSICION COMPLEMENTARIA
FINAL DE LA LEY N° 31438, LEY DEL PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL - 2023, el
cual estard integrado de la siguiente manera:

- DIRECTOR EJECUTIVO PRESIDENTE
- JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL SECRETARIO
- JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA LEGAL MIEMBRO

- . JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO MIEMBRO

- JEFE DE LA OFCINA DE ADMINISTRACION £ MIEMBRO

La comision tendrd a cargo el cumplimiento de los requisitos y condiciones para acceder al
nombramiento, y es responsable de la conduccion del proceso de acuerdo al arficulo 16° de los
lineamientos para el proceso de nombramiento.

ARTICULO SEGUNDO. - Nofificar a los inferesados y a las oficinas respectivas del Hospital Amazonico
un ejemplar de la presente Resolucion.

Regisirese. Comuniquese Y Archivese;




ANEXO N* 02

DECLARACION JURADA DE VERACIDAD DE INFORMACION Y DOCUMENTACION

con  DNI  N®.ineerimsmnesnssnneneas con domiciliado actual
.., ante usted me presento y de
articulo 49° del Texto Unico Ordenado de la Ley N* 27444,
Decreto Supremo N° 004-2013-
simples son

identificado

conformidad con lo dispuesto en el
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
JUS: DECLARO BAJO JURAMENTO QUE los siguientes documentos en copias
autenticos y responden a la verdad de los hechos que en ellos se consigna:

ansmmamaassan B S A L L L R bkl

emmnEEmE

P N LT E LT Lt b

£n ese sentido, soy responsable de la veracidad y exactitud de dicho(s) documento(s) que he

presentado en el proceso de nombramiento. En sefial de veracidad y conformidad, suscribo la

presente Declaracion y consigno mi huella dactilar, @ 10S...c..ccccveeurrennnn. Di@S del mes de.....
rereenneneneaenes del @Fi0 20....

Firma Huella

Articulo 34.3 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2012-JUS: En caso de
comprobar fraude o falsedad en la declaracion, informacion o en la documentacion presentada por el administrado, la entidad
considerar no satisfecha la exigencia respectiva para todos sus efectos, procediendo a declarar la nulidad del acto administrativo
custentado en dicha declaracion, informacion o documento; e imponer a quien haya empleado esa declaracion, informacion o
docurnento una multa en favor de la entidad de entre cinco (5) y diez (10) Unidades Impositivas Tributarias vigentes a la fecha de
pago; y, ademas, si la conducta se adecua a los supuestos previstos en el Titulo XIX Delitos contra la Fe Publica del Codigo.



ANEXO N" 01
SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO

Yo S =~ iattrey , con Documento de ldentidad
. <o vengo ocupando el puesto de ..
en el grupo ocupacional
- bajo el régimen de com;ataclén
e s e L - manifiesto mi voluntad de postular al proceso de nombramiento al
cargo de . wwneeode acuerdo a lo previsto en el Decreto Supremo

., que aprueba los Lineamientos para el proceso de nombramiento del personal
de la s.alud sutorizado por la sexagésima novena disposicién complementaria final de la Ley

31638 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2023. Manifiesto mi voluntad
de someterme a las evaluaciones que estén dispuestas para el presente proceso de
nombramiento. Asi mismo dedaro lo siguiente: - Cumplir con las condiciones y requisitos
exigidos para el presente proceso de nombramiento. - No haber sido sancionado por falta grave

o muy grave en los dltimos seis (6) meses. - No me encuentro inhabilitado para prestar servicios
al Estado.

.......

Firma
Nombres y Apellidos
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